ANGGARAN KEKOSONGAN JAWATAN NAIK PANGKAT SEHINGGA
DISEMBER 2024

Kumpulan Kekosonaan Aliran Proses
pengurusan & Persaraan wajib Persaraan pilihan sedia aga kenaikan Jumlah kenaikan /
profesional pangkat lantikan
Clk_HJh. Cik Hjh: Wan En. Muhammad Pn. N_ur
Sarimah Norhani Wan Suffian Ahmad Syahrina
Misman Khalid Muhamad Nor
Proses
14.4.2024 6.7.2024 1.6.2024 14.6.2024 Kenaikan
Pangkat
mengikut Garis
BS54 1 1 2 Panduan
Pengurusan
E52/WA52 1 1 2 Kenaikan
Pangkat
E48 2 2 Kumpulan P&P
E44 1 1 1 3 5
E41 12 5 17




KEKOSONGAN SEDIA ADA 2024

Bahagian GRED E41 GRED E44 GRED E48 GRED E52 GRED E54
PCD 6 1 1
PP 1
KP 2
NRO
SKO 1
ECR 1
ECRT 1
ECRK
SBO
SRO
TOTAL 12 1 0 0 1




ANGGARAN KEKOSONGAN JAWATAN NAIK PANGKAT
SEHINGGA DISEMBER 2024

Kumpulan
Pelaksana

Kekosongan Aliran kenaikan

sedia ada pangkat ST

Persaraan wajib Persaraan pilihan

Pn. Aluyah Suhaili {En. Ramale Yusoff

5.8.2023 10.5.2024

N22 1 1

N14 1 1




ANGGARAN KEKOSONGAN JAWATAN NAIK PANGKAT SEHINGGA
DISEMBER 2025

Kumpulan Persaraan  Kekosonaan Aliran Proses
pengurusan & Persaraan wajib . >ong kenaikan kenaikan /
: pilihan sedia ada :
profesional pangkat lantikan
En. Abdul
Malek En. Nik Faizal Nik| En. Sugumar | Pn. Nora’in
Mohamad Ahmad a/l Saminathan | Ahmad Kamil
Aripin
Proses
6.2.2025 20.3.2025 11.7.2025 1.2.2025 Kenaikan
Pangkat
E54 1 1 mengikut Garis
Panduan
Pengurusan
ES2 1 1 2 Kenaikan
Pangkat
E48 1 1 2 4 Kumpulan P&P
E44 4 4
E41 4 4
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