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BIL AKTIVITI BULAN TANGGUNGJAWAB CATATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Pembentukan Misi dan Matlamat yang Jelas
melalui sesi perbincangan dan sesi libat urus 
bersama Pengurusan dan Bahagian di Ibu 
Pejabat dan Pejabat wilayah

Sekretariat BSC dan 
Pengurusan dan 

Bahagian dan Pejabat
Wilayah

Beberapa sesi
Perbincangan
Bersama KP 
dan Bahagian
telah diadakan
pada 10-19 Jan 
24

2. Penyelarasan Strategi dengan Misi dengan
mengenal pasti strategi dan tindakan yang 
menyokong matlamat dan misi, dengan
memastikan bahawa setiap inisiatif berkaitan
dengan peningkatan produktiviti

Sekretariat BSC dan 
Bahagian dan Pejabat

Wilayah

3. Pembangunan Sistem Pemantauan Dashboard 
Bersama pembekal dan penyelaras program 
bagi menentukan indikator yang perlu di ukur, 
membangunkan sistem Dashboard serta
memuktamadkan input laporan bagi semua
bahagian bagi memudahkan pemantauan
prestasi dilaksanakan.

Sekretariat BSC dan 
Bahagian dan Pejabat

Wilayah

4. Pemantauan dan Penilaian Berterusan melalui
pelaporan secara berkala kepada Pengurusan
MPC dan Lembaga Pengarah MPC. 

Sekretariat BSC

CARTA PERBATUAN 
PEMBANGUNAN LAPORAN PRESTASI MPC  MELALUI PENDEKATAN BERASASKAN MISI 

(MISSION-BASED APPROACH)
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