KERTAS MAKLUMAN UNTUK PERTIMBANGAN 

LEMBAGA PENGURUSAN MPC (BOM)
	TAJUK    


	Kertas Makluman BOM : Permohonan Penukaran Kod Perbelanjaan P29105 kepada P29407 dan P29110 bagi Bajet RM40 berdasarkan kelulusan BOM No. 0329/22.

	TUJUAN & LATAR BELAKANG


	Memohon kelulusan untuk menukar kod belanja :

a. P29105 – (Technical Expert/Consultation Bagi Projek Penambahbaikan Produktiviti (30 Sesi @4 Syarikat Perintis@RM400/Jam X 2 Jam)) 
Kepada :  
P29407 – (Workshop / Round Table Discussion / Discussion (3 Sesi@20 Pax @RM450/Pax/Hari X 2 mlm )
b. P29047 –( Benchmarking Visit To Frontier Organisations (Penginapan3 Visit@20 Pax@RM200/Pax/mlm X 2 mlm )  Dan P29105 (Tenaga Pakar: Fasilitator :(7 Sesi @1 Pax@RM2,000/Hari X 2 Hari) 
Kepada :

P29110 (Promosi: Media (Press Release, Write-Up, Eposter, Caption Socmed, Radio Interview, Kajian Kes): 6@1000/News)
Penukaran tersebut disebabkan terdapat Baki bagi setiap Kod Belanja yang dinyatakan.

	KAEDAH PELAKSANAAN


	Fasa pembangunan Enterpris Produktif melalui pelaksanaan PoC seperti berikut :
a) Fasa 1 : Kolaborasi dengan organisasi frontier dan mengiktiraf mereka sebagai model company. Menjalankan attachment program untuk mengenalpasti bisnes model, R&D serta menandaaras amalan pengurusan melalui kolaborasi ini.
b) Fasa 2 : Membangunkan standard operasi bagi pengurusan Small Group Activity (SGA) yang lebih sistematik dan berkesan. 
c) Fasa 3 : Membangunkan metodologi dan modul latihan micro learning bagi program nurturing & coaching. 
d) Fasa 4 : Menjalankan program kesedaran dan motivasi (mindset change) di kalangan syarikat perintis yang dikenalpasti. Menjalankan program nurturing & coaching dan projek penambahbaikan produktiviti ke atas syarikat terpilih dengan usahasama organisasi frontier bagi meningkatkan penyertaan projek ke dalam program TE, Productivity Champion, Certified Productivity 3 Specialist dan berpotensi untuk menyertai program RA.


	JANGKAAN HASIL/ OUTCOME

	1. Peningkatan keberkesanan kos melalui pengurusan projek yang lebih efisien. 
2. Transformasi program penambahbaikan produktiviti sedia ada kepada Enterpris Produktif melalui digitalisasi. 
3. Peningkatan bilangan projek penambahbaikan produktiviti melalui penggunaan teknologi dan platform digital. 
4. Perubahan minda produktif di kalangan enterpris dapat dijalankan dengan meluas Standard operasi amalan pengurusan SGA yang diperakui berdasarkan kepada eksperimentasi di peringkat enterpris 

5. Modul latihan micro learning bagi program nurturing & coaching 
6. Syarikat Perintis yang diberi program coaching & nurturing

	JANGKAAN OUTPUT


	a. 1 (satu) Standard operasi amalan pengurusan (management practices) yang diperakui berdasarkan kepada eksperimentasi di peringkat enterpris 

b. 2 (dua) Modul latihan micro learning bagi program nurturing & coaching. Modul ini membantu meningkatkan kecekapan perniagaan dan Latihan kepada pekerja
c. 4 (empat) Syarikat Perintis yang diberi program coaching & nurturing. Aktiviti ini akan menghasil POC yang membantu bagi  menghasilkan amalan terbaik dalam organisasi

	KUMPULAN SASAR
	1. Pihak atasan organisasi frontier 

2. MITI 

3. EPU

	SUMBER BAJET/ KOS
	RM299,825  dari peruntukan RM40 (BOM No. 0329/22)

	GARIS MASA
	Julai hingga Oktober 2022

	SYOR


	Memohon pertimbangan dan kelulusan pihak pengurusan mengenai permohonan Penukaran Kod Perbelanjaan P29105 kepada P29407 dan P29110 bagi Bajet RM40 berdasarkan kelulusan BOM No. 0329/22.

	UNIT/ BAHAGIAN
	OED


DISEDIAKAN OLEH:




DISEMAK OLEH:
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ZAKI BIN JAAFAR





SALIZA SHAARI
Pengurus OED


                      
Pengarah OED
