KERTAS CADANGAN UNTUK PERTIMBANGAN
LEMBAGA PENGURUSAN MPC (BOM)

TAJUK

Keterangan: Tajuk Projek/ Cadangan

KERTAS MAKLUMAN BAGI
PROGRAM PENINGKATAN
MELALUI DIGITALISASI -
PENINGKATAN KEMAHIRAN

YURAN KURSUS
PRODUKTIVITI
PROGRAM

TARIKH/GARIS MASA

Keterangan:Jadual mula dan akhir pelaksanaan
projek/ cadangan

Oktober 2021- Ogos 2022

TUJUAN & LATAR BELAKANG

Keterangan: Tujuan danpeneranganringkas
mengenaiprojek

i.  Kertas Cadangan BOM ini telah mendapat
kelulusan pada Mesyuarat BOM Bil 751/2021
bertarikh 19/07/2021.

ii. Tujuan Kkertas makluman ini adalah untuk
memaklumkan jadual bayaran yang baharu
berdasarkan perubahan nilai selepas mesyuarat
rundingan harga diadakan.

KAEDAH PELAKSANAAN

Keterangan: Kaedah yang perlu dilakukan bagi
melaksanakan projek

Kursus Program

STAKEHOLDERS/ PIHAK
BERKEPENTINGAN

Keterangan:Pihak atau kumpulan yang menerima
kesan positif mahupun negatif daripada projek
yang dijalankan

i. Pelgar jurusan Jurutera dan Jurutera yang
diberhentikan

ii. Pelajar dan Juruteknik yang diberhentikan

iii. Lepasan ljazah dan pekerja yang diberhentikan
dalam bidang Pengurusan Rantaian Bekalan dan
Pengurusan

JANGKAAN HASIL/ OUTCOME

Keterangan:Apayang MPC perlu capai/ faedah-
faedah jangka pendek dan jangkapanjang hasil
dariintervensi projek/ cadangan

JANGKAAN OUTPUT

Keterangan:Output ketara dan tidak ketara yang
dihasilkan daripada aktiviti projek/ cadangan.

525 pelatih yang menghadiri program ini.

KUMPULAN SASAR

Keterangan:Individu/ kumpulan yang menerima
faedah daripadaprojek/ cadangan

SUMBER BAJET/ KOS

Keterangan: Sumber bajet/jumlah kos yang
terlibat.

Kumpulan Wang Amanah COVID-19 (KWC-19)

HASIL (RM) - SEKIRANYA ADA

Keterangan: Pendapatanyang diterima daripada




projek

SYOR

Keterangan: Permohonan yang diperlukan
daripada LembagaPengurusan MPC

Kertas ini

bertujuan untuk memaklumkan kepada
Lembaga Pengurusan MPC anggarn kos selepas
mesyuarat rundingan hargaiaitu RM 3,424,155.00

UNIT/BAHAGIAN

DMO/PGD

**Sila lampirkan maklumat-maklumat lain yang berkaitan sekiranya perlu.
(Contoh: Agenda program, pelan risiko, gambar rajah, lakaran pelan, senarai nama, dll.)

DISOKONG OLEH:

Jawatan:
Nama Bajet:
Tarikh:

NAMA PEGAWAI PENJAGA BAJET

**Hanya untuk permohonan yang menggunakan Bajet Pembangunan dari Unit/Bahagian lain. Kolumini
boleh diabaikan sekiranya tidak berkaitan.

DISEDIAKAN OLEH:

NAZAHIAH MOHAMAD

Jawatan:Pengurus
Tarikh: 11 Oktober 2021

DISEMAK OLEH:

DR. HALIMAHTON
SA’DIAH LET
Jawatan:Timbalan Pengarah
Tarikh:11 Oktober 2021

DISAHKAN OLEH:

Jawatan:Pengarah
Tarikh:

*Permohonan memadai disemak
sehingga peringkat Penyelia.
Kolum ini boleh diabaikan
sekiranya tidak berkaitan.




Anggaran Kos

Target
number of
Bil Programme company/ | Costper| Costperpax Total Cost
trainees pax with SST (RM) | Allowance (RM) Sub Total

1 Industrial Upskilling Program (Fresh Engineers)
+ Embedded Systems & 10T — 40 days 35 trainees 7,100 7,526 1,600 9,126 319,410
» Product & Test Engineering — 40 days 35 trainees 7,100 7,526 1,600 9,126 319,410
» Software Engineering — 40 days 35 trainees 7,100 7,526 1,600 9,126 319,410
* Industry 4.0 — 40 days 35 trainees 7,100 7,526 1,600 9,126 319,410
S/Total 140 trainees 1,277,640

2 Industrial Upskilling Program (Retrenched Engineers)
* Embedded Systems & IoT — 35 days 35 trainees 6,800 7,208 1,500 8,708 304,780
* Product & Test Engineering — 35 days 35 trainees 6,800 7,208 1,500 8,708 304,780
 Software Engineering — 35 days 35 trainees 6,800 7,208 1,500 8,708 304,780
* Industry 4.0 — 35 days 35 trainees 6,800 7,208 1,500 8,708 304,780
S/Total 140 trainees 1,219,120
Industrial Upskilling Program (Unemployed Technician)

3 | —-16days
* Practical Electronics Manufacturing with TVET Model 35 trainees 2,450 2,597 850 3,447 120,645
 Practical Electronics Manufacturingwith TVET Model 35 trainees 2,450 2,597 850 3,447 120,645
S/Total 70 trainees 241,290
Supply Chain Management Upskilling Program — 20

4 days
Supply Chain Management Programme 35 trainees 2,850 3,021 1,300 4,321 151,235
Supply Chain Management Programme 35 trainees 2,850 3,021 1,300 4,321 151,235
Supply Chain Management Programme 35 trainees 2,850 3,021 1,300 4,321 151,235
S/Total 105 trainees 453,705




Target

number of
Bil Programme company/ | Costper| Costperpax Total Cost
trainees pax with SST (RM) | Allowance (RM) Sub Total
Employability in the New Normal - Upskilling Program -
5 12 days
Employability in the New Normal 35 trainees 2,000 2,120 1,200 3,320 116,200
Employability in the New Normal 35 trainees 2,000 2,120 1,200 3,320 116,200
S/Total 70 trainees 232,400
OVERALL COST 525 trainees 3,424,155




