KERTAS CADANGAN UNTUK PERTIMBANGAN
LEMBAGA PENGURUSAN MPC (BOM)

	TAJUK    
	Tawaran Bagi Mengikuti Program Pembangunan Eksekutif Bagi Kumpulan Junior Gred 41-44 Di Korea Selatan dibawah biayaan JPA.

	TARIKH/ GARIS MASA
	12- 25 Jun 2022

	TUJUAN & LATAR BELAKANG
	Modul secara atas talian Program Pembangunan Eksekutif (EDP) 2021 Kumpulan Junior Gred 41-44 anjuran National Human Resource Development Institute (NHI), Korea Selatan telah berlangsung pada 4 – 15 Oktober 2021. Walau bagaimanapun, modul bersemuka di Korea Selatan tersebut telah ditangguhkan berikutan penutupan akibat pandemik Covid-19.
Susulan daripada pembukaan semula sempadan dan situasi penularan Covid-19 semakin pulih, modul bersemuka di Korea Selatan akan dilaksankan pada 12-25 Jun 2022.

	JUSTIFIKASI
	Permohonan Puan Kasturi telah disokong dan diterima oleh pihak JPA pada 21 April 2021.

	KAEDAH PELAKSANAAN
	Yuran Kursus , tiket kapal terbang dari Kuala Lumpur ke Korea Selatan (Pergi dan balik) elaun makan dan elaun pakaian panas dibiayai oleh JPA.
Elaun, kemudahan dan bayaran selain daripada yang dinyatakan dalam surat tawaran boleh dituntut kepada MPC mengikut pekeliling perbendaharaan Bil WP 1.10.

	STAKEHOLDERS/ PIHAK BERKEPENTINGAN
	Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA)

	KUMPULAN SASAR
	Puan Kasturi Devi a/p Appanna                                                 Pengurus gred E44, Pejabat MPC Wilayah Utara (NRO)                                                               

	SUMBER BAJET/ KOS
	Anggaran Kos = RM4620.00
Bajet Operasi HR (Rujuk lampiran 1)

	SYOR
	Memohon pertimbangan BOM bagi cadangan:
· Bayaran Kadar Dan Syarat Tuntutan Elaun, Kemudahan kepada Puan Kasturi Devi a/p Appanna                                                 Bagi Mengikuti Program Pembangunan Eksekutif Bagi Kumpulan Junior Gred 41-44 Di Korea Selatan dibawah biayaan JPA.

	UNIT/ BAHAGIAN
	HRMD


[bookmark: _Hlk85813500]

	**Wajib diisi
	**Wajib diisi
	Permohonan memadai disemak sehingga peringkat Penyelia. Kolum ini boleh diabaikan sekiranya tidak berkaitan.
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LAMPIRAN 1

Kadar Elaun dan Kemudahan terlibat:

	Bil.
	Jenis 
	Kos/Pembiayaan
	Jumlah

	1
	Yuran Kursus 
	JPA
	-

	2
	Tiket kapal terbang dari Kuala Lumpur ke Korea Selatan (Pergi dan balik)
	JPA
	-

	3
	Elaun makan dan elaun pakaian panas
	JPA
	-

	4
	Ujian Swab PCR
(Sebelum penerbangan, semasa ketibaan di Incheon dan hari ke enam di Korea)
	MPC
	1500.00

	5
	Tiket kapal terbang dari Pulau Pinang ke Kuala Lumpur (Pergi dan balik)
	MPC
	400.00

	6
	Bayaran pasport antarabangsa dan visa.
	MPC
	200.00

	7
	Visa (Korea Electronic Travel Authorisation) 
	MPC
	50.00

	8
	Excess Baggage/ Cukai Lapangan Terbang 
	MPC
	350.00

	9
	Dobi (beserta resit)
	MPC
	1,000.00

	10
	Bayaran Tips & Porterage 
(15% x Elaun Makan)
	MPC
	420.00

	11
	Telefon/Internet
	MPC
	500.00

	12
	Kerugian Pertukaran Mata Wang Asing (@3%) akan dibayar berpandukan keguaan pegawai.
	MPC
	200.00

	ANGGRAN KOS
	4620.00



· Merujuk kepada pekeliling Bil WP1.10
Kadar Dan Syarat Tuntutan Elaun, Kemudahan Dan Bayaran Kepada Pegawai Perkhidmatan Awam Semasa Berkursus Kecuali Kursus Pra Perkhidmatan
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