
KERTAS CADANGAN UNTUK PERTIMBANGAN 

LEMBAGA PENGURUSAN MPC (BOM) 

 

TAJUK     

Keterangan: Tajuk Projek/ Cadangan 

Program Virtual Training for Productivity-Linked Wages 

System (VT- PLWS) di Pejabat MPC Wilayah 

TARIKH/ GARIS MASA 

Keterangan: Jadual mula dan akhir pelaksanaan 

projek/ cadangan  

Februari – September 2022 

TUJUAN & LATAR BELAKANG 

Keterangan: Tujuan dan penerangan ringkas 

mengenai projek 

i) PLWS adalah satu sistem yang mewujudkan 

hubungan yang lebih rapat di antara upah dan 

produktiviti bertujuan meningkatkan daya saing 

negara. Ianya akan memberi faedah kepada 

pekerja-pekerja dan majikan-majikan sama ada 

dalam sektor berkesatuan atau tidak 

berkesatuan di negara ini. 

 

ii) Program bertujuan untuk memberi bimbingan 

kepada  organisasi dan syarikat dari pelbagai 

sektor utama khususnya perusahaan mikro,kecil 

dan sederhana (PKMS) dalam mengadapatasi 

Sistem Upah Yang Dikaitkan Dengan Produktiviti 

(PLWS).  

 

iii) Bimbingan diadakan secara dalam talian untuk 

fleksibiliti masa dan mobiliti semua pihak. Selain 

itu, latihan secara dalam talian juga mampu 

untuk mencapai hasrat MPC dalam pendigitalan 

yang menerapkan elemen Go Big with Digital.  

JUSTIFIKASI 

Keterangan: Penjelasan yang menyokong kepada 

pelaksanaan projek/ cadangan 

i) Meningkatkan penyertaan syarikat dan 

diperakukan di  dalam pangkalan data eSPO. 

 

ii) Meningkatkan outreach industri untuk 

mengamalkan PLWS dan eSPO menerusi 

pembelajaran berterusan secara maya. 

KAEDAH PELAKSANAAN 

Keterangan: Kaedah yang perlu dilakukan bagi 

melaksanakan projek 

Program ini akan diadakan secara dalam talian yang 

melibatkan pejabat-pejabat MPC di wilayah; 

1. Utara (Pulau Pinang, Kedah, Perak & Perlis) 

2. Selatan (Johor, Melaka & Negeri Sembilan) 

3. Pantai Timur (Pahang, Kelantan & Terengganu) 

4. Sabah 

5. Sarawak 



STAKEHOLDERS/ PIHAK 

BERKEPENTINGAN 

Keterangan: Pihak atau kumpulan yang menerima 

kesan positif mahupun negatif daripada projek 

yang dijalankan 

 

1. Pemain Industri Kategori PMKS 

2. MPC Associates 

JANGKAAN HASIL/ OUTCOME 

Keterangan: Apa yang MPC perlu capai/ faedah-

faedah jangka pendek dan jangka panjang hasil 

dari intervensi projek/ cadangan  

Transformasi Sistem Upah di syarikat dan organisasi 

dalam pelbagai industri PMKS di Pejabat Wilayah MPC 

ke arah mewujudkan Organisasi Kemakmuran Bersama. 

JANGKAAN OUTPUT 

Keterangan:Output ketara dan tidak ketara yang 

dihasilkan daripada aktiviti projek/ cadangan.  

1. 75 Syarikat PMKS di setiap Pejabat Wilayah: 

i. MPC Wilayah Selatan (15 organisasi) 

ii. MPC Wilayah Utara (15 organisasi) 

iii. MPC Wilayah Pantai Timur (15 

organisasi) 

iv. MPC Sabah (15 organisasi) 

v. MPC Sarawak (15 organisasi) 

2. 1,000 Syarikat yang diperakukan Sijil eSPO di 

setiap Pejabat Wilayah: 

vi. MPC Wilayah Selatan (200 organisasi) 

vii. MPC Wilayah Utara (200 organisasi) 

viii. MPC Wilayah Pantai Timur (200 

organisasi) 

ix. MPC Sabah (200 organisasi) 

x. MPC Sarawak (200 organisasi) 

KUMPULAN SASAR 

Keterangan: Individu/ kumpulan yang menerima 

faedah daripada projek/ cadangan 

Pemain industri dari pelbagai sektor; 

- Pembuatan 

- Perkhidmatan 

- Pembinaan 

- Pertanian 

Perlombongan & Pengkuarian 

SUMBER BAJET/ KOS 

Keterangan: Sumber bajet / jumlah kos yang 

terlibat.  

Bajet TWIP/ RM 100,000.00 

HASIL (RM) - SEKIRANYA ADA 

Keterangan: Pendapatan yang diterima daripada 

projek 

TIADA 

SYOR 

Keterangan: Keputusan yang diperlukan daripada 

Lembaga Pengurusan MPC 

Memohon pertimbangan BOM bagi cadangan: 

➢ Meluluskan pelaksanaan program Virtual  

Training for Productivity-Linked Wage System 

(VT-PLWS) 



➢ Meluluskan penggunaan bajet TWIP untuk 

program berkenaan bagi pelaksanaan di semua 

MPC Pejabat Wilayah 

UNIT/ BAHAGIAN Seksyen Peningkatan Bakat / DGO 

 

**Sila lampirkan maklumat-maklumat lain yang berkaitan sekiranya perlu.  

(Contoh: Agenda program, perincian kos, pelan risiko, gambar rajah, lakaran pelan, senarai 

nama, carta Gantt, dll.) 

 

Hanya untuk permohonan yang menggunakan Bajet Pembangunan dari Unit/Bahagian lain.  

Kolum ini boleh diabaikan sekiranya tidak berkaitan. 

DISOKONG OLEH: 

 

-TIDAK BERKENAAN- 

 

NAMA PEGAWAI PENJAGA BAJET PEMBANGUNAN 

Jawatan: -TIDAK BERKENAAN- 

Nama Bajet: -TIDAK BERKENAAN- 

 

**Wajib diisi **Wajib diisi 

Permohonan memadai disemak 

sehingga peringkat Penyelia. 

Kolum ini boleh diabaikan 

sekiranya tidak berkaitan 

DISEDIAKAN OLEH: 

 

 

 

SITI SAKINAH MOHD 

ZAKI 

Penolong Pengurus, 

DGO 

5 Januari 2022 

DISEMAK OLEH: 

 
DR. SURIATI ZAINAL 

ABIDIN 

Timbalan Pengarah,  

DGO 

6 Januari 2022 

DISAHKAN OLEH: 

 

 

 

MOHAMAD MUZAFFAR 

ABDUL HAMID 

Pengarah,  

DGO 

7 Januari 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LAMPIRAN 1 
 

1. Pengurusan Bajet VT-PLWS MPC Pejabat Wilayah 
 

Pejabat 
MPC 
Wilayah 

NRO SRO ECR SKO SBO 

Peruntukan 
Bajet Setiap 
Wilayah 

RM20,000 RM20,000 RM20,000 RM20,000 RM20,000 

Program 
Virtual 
Training on 
PLWS 
 

15 
syarikat 

(RM18,000) 

15 
syarikat 

(RM18,000) 

15 
syarikat 

(RM18,000) 

15 
syarikat 

(RM18,000) 

15 
syarikat 

(RM18,000) 

Syarikat 
yang 
diperakukan 
eSPO  

200 
syarikat 

(RM2,000) 

200 
syarikat 

(RM2,000) 

200 
syarikat 

(RM2,000) 

200 
syarikat 

(RM2,000) 

200 
syarikat 

(RM2,000) 

Laporan 
Output 

• Senarai 200 syarikat yang diperakukan dalam sistem eSPO 
• Laporan pelaksanaan Fasa 1, 2 dan 3 oleh pembekal  
• Slides presentation syarikat pada pembentangan akhir di sesi 

webinar Projek VT-PLWS bagi 15 syarikat PKS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. Pelan Pelaksanaan VT-PLWS MPC Pejabat Wilayah 
 

Aktiviti Jan Feb Mac April  Mei Jun Julai Ogos Sept 

Bilangan 
Syarikat 
diperakukan 
dalam sistem 
eSPO 

200 syarikat eSPO diperakukan 

Pengisian eRO 
dan eISO pada 
setiap bulan 

Mengikut pelaksanaan program 

Program VT-
PLWS  

15 organisasi di setiap Pejabat Wilayah 

Fasa 1 
 

/ 
       

Fasa 2 
  

/ 
      

Fasa 3 
   

/ / 
    

Webinar 
Sharing Session 
bagi 10 syarikat 
PKS Wilayah 

     
/ 

   

Penyediaan 
Laporan Output 
VT-PLWS 

     
/ / / 

 

Urusan 
Pembayaran 
Pembekal 

        
/ 

 


