
 KERTAS CADANGAN UNTUK 

PERTIMBANGANLEMBAGA PENGURUSAN MPC 

(BOM) 

 

 

 
TAJUK 

Keterangan: Tajuk 
Projek/ Cadangan 

BOM MAKLUMAN PEMBAYARAN INSENTIF 

PERTAMA KEPADA SYARIKAT ADI MELALUI SISTEM 

PERSIJILAN KEMAHIRAN MALAYSIA SECARA 

PENTAULIAHAN DAN ADI PENGALAMAN SERTA 

PEMBAYARAN YURAN  PENSIJILAN SPKM KEPADA 

JABATAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN (JPK)  

2025/2026 

TARIKH/ GARIS MASA 

Keterangan: Jadual mula 

dan akhirpelaksanaan 

projek/ cadangan 

 
OGOS – DISEMBER 2025 

 
 
 

TUJUAN & 

LATAR 

BELAKANG 

Keterangan: Tujuan 

dan penerangan 

ringkas mengenai 

projek 

Pada awal iaitu bermula Ogos 2023, jumlah insentif pertama 

yang diterima oleh syarikat adalah sebanyak RM2,000 bagi 

setiap Bakat. Pembahagian amaun tersebut adalah seperti 

berikut: 

 

• RM1,500 – untuk Bakat 

• RM200 – untuk Syarikat 

• RM300 – untuk Pusat Latihan 

 

Melalui mesyuarat Pemantauan Pelaksanaan Akademi Dalam 

Industri bertarikh 19 Mac 2025, pihak Kementerian Ekonomi 

telah bersetuju dengan cadangan penambahan insentif 

sebanyak RM100 bagi menampung kos pensijilan. Manakala 

bagi melancarkan pendaftaran bakat dalam portal Jabatan 

Pembangunan Kemahiran,  yuran pensijilan bakat akan dibayar 

oleh MPC melalui pemotongan terus dari insentif pertama.  

 

Penambahan serta pembayaran yuran kepada pihak Jabatan 

pembangunan Kemahiran (JPK) akan bermula April 2025. 

 

Pembahagian Terkini Insentif Pertama (RM2,100): 

• RM1,500 – untuk Bakat 
• RM300 – untuk Syarikat 
• RM300 – untuk Pusat Latihan 

 

 

 

 



KAEDAH PELAKSANAAN 

Keterangan: Kaedah yang 

perlu dilakukanbagi 

melaksanakan projek 

1) Kaedah Pembayaran Insentif Kepada: 

 

Pembayaran insentif akan di bayar oleh MPC kepada syarikat 

yang menempatkan bakat dalam industri dan menjalankan 

program Akademi Dalam Industri mengikut tahap atau Single 

Tier (SKM1-3), dan Micro C (SKM1-3) melalui kaedah Place 

and Train. 

 

2) Kaedah Pembayaran Yuran Kepada Jabatan 

Pembangunan Kemahiran (JPK): 

• Pihak JPK perlu menyediakan Sebut Harga untuk MPC  

mengeluarkan LPO. 

• Pihak JPK perlu mengeluarkan invois berdasarkan LPO 

yang dikeluarkan oleh MPC. 

• Setelah selesai pembayaran, resit akan dikeluarkan oleh 

JPK dan juga akan dimuatnaik ke sistem Myspike 

syarikat masing-masing. 

JANGKAAN HASIL/ 

OUTCOME 

Keterangan: Apa yang 

MPC perlu capai/ faedah-

faedah jangka pendek dan 

jangka panjang hasil dari 

intervensi projek/ cadangan 

• Pemadanan penempatan, dan peningkatan kemahiran 

bakat bagi memenuhi keperluan industri di sektor 

berproduktiviti tinggi serta dan membantu lonjakan 

produktiviti dan pertumbuhan ekonomi yang inklusif. 

• Pengiktirafan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2,3 dan Micro 

Credential bagi pembelajaran sambil kerja dalam industri. 

• Melahirkan tenaga kerja mahir dalam sektor berimpak 

tinggi. 

• Pembayaran insentif kepada bakat dan syarikat  ADI 

memenuhi prosedur. 

SYOR 

Keterangan: Permohonan 
yang diperlukandaripada 
Lembaga Pengurusan MPC 

 
Ahli Lembaga Pengurusan dipohon untuk mempertimbangkan 

kelulusan pembayaran insentif serta pembayaran yuran bagi 

syarikat- syarikat AKademi Dalam Industri seluruh Malaysia. 

 

 

 

 
 

**Sila lampirkan maklumat-maklumat lain yang berkaitan sekiranya perlu. 

(Contoh: Agenda program, pelan risiko, gambar rajah, lakaran pelan, senarai nama, dll.) 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DISEDIAKAN OLEH: 
 

DISEMAK OLEH: 
 

DISAHKAN OLEH: 
 

  

 

JAYALETCHUMI KRISHNAN 

 

NOR IDAYUNIZA  RAHMAT 

 

MOHAMAD MUZAFFAR 
ABDUL HAMID 
 

Pengurus 

 

Timbalan Pengarah Pengarah 

Tarikh: 14 Ogos 2025 Tarikh: 14 Ogos 2025 Tarikh: 14 Ogos 2025 

NAMA PEGAWAI PENJAGA BAJET 

Jawatan: 

Nama Bajet: 

Tarikh: 
 

**Hanya untuk permohonan yang menggunakan Bajet Pembangunan dari Unit/Bahagian lain. 

Kolum iniboleh diabaikan sekiranya tidak berkaitan. 



Gambarajah Jenis Permohonan eISO Insentif 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Jadual Kadar Bayaran Baharu yang telah dipersetujui di peringkat Kementerian 
Ekonomi dan diluluskan oleh Lembaga Pengurusan MPC Bagi Syarikat Yang 

Mengemukan Permohonan Insentif Dengan Menggunakan SST Sebelum April 2025 
(SST Lama) 

 

Dibayar Oleh: MPC JPK 

Fasa Bayaran: Bayaran Ke-1 Bayaran Ke-2 Bayaran Ke-3 

Bulan: Bulan Ke-1 Bulan Ke-9 Bulan Ke-18 

Pekerja 1, 500 500 500 

Syarikat 300 200 200 

Pusat Latihan 300 300 300 

JUMLAH (RM) 2, 100 1, 000 1, 000 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Program < 9 Bulan 

9 Bulan ≤ Program < 18 Bulan 

Program ≥ 18 Bulan 

Jumlah kelayakan 
insentif 
berdasarkan 
tempoh program 



 
 
 

Perkara Peruntukan Kod Kategori Nilai 
Diluluskan 

(RM) 
PEMBAYARAN INSENTIF 
PERTAMA BAGI PROGRAM 
AKADEMI DALAM INDUSTRI 
KEPADA BAKAT DAN 
SYARIKAT BAGI TAHUN 
2025/2026  
 
SISTEM PERSIJILAN 
KEMAHIRAN MALAYSIA 
(SPKM) ADI PENGALAMAN 
– SKM 1,2,3, MICRO 
CREDENTIAL 
 
RM1800/SYARIKAT 

(PEMBANGUNAN) 
AII - INSENTIF - 
SLDN 

P29409- BAYARAN 
INSENTIF ORANG 
LUAR 

RM1800 x 6500 
bakat 
  
 

PEMBAYARAN INSENTIF 
PERTAMA BAGI PROGRAM 
AKADEMI DALAM INDUSTRI 
KEPADA BAKAT DAN 
SYARIKAT BAGI TAHUN 
2025/2026  
 
SISTEM PERSIJILAN 
KEMAHIRAN MALAYSIA 
(SPKM) ADI 
PENTAULIAHAN – SKM 
1,2,3, MICRO CREDENTIAL 
 
RM2000/SYARIKAT 

(PEMBANGUNAN) 
AII - INSENTIF - 
SLDN 

P29409- BAYARAN 
INSENTIF ORANG 
LUAR 

RM2000 x 500 
bakat 

PEMBAYARAN YURAN 
PERSIJILAN SPKM SKM 
1,2,3, MICRO CREDENTIAL 
– ADI PEKERJAAN 
PENGALAMAN 2025/ 2026 
 
 

(PEMBANGUNAN) 
AII - INSENTIF - 
SLDN 

P29117 - YURAN 
PERSIDANGAN/YURAN 
PERSIJILAN 
(PROGRAM ADI) 

 
6,500 BAKAT x 
RM300/ BAKAT 

PEMBAYARAN YURAN 
PERSIJILAN SPKM SKM 
1,2,3, MICRO CREDENTIAL 
– ADI PEKERJAAN 
PENTAULIAHAN 2025/2026 
 
 

(PEMBANGUNAN) 
AII - INSENTIF - 
SLDN 

P29117 - YURAN 
PERSIDANGAN/YURAN 
PERSIJILAN 
(PROGRAM ADI) 

500 BAKAT x 
RM100/BAKAT 

 
 
 
 


