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3.1 Bayaran LAYAK diberikan kepada:

(i) pegawai Perkhidmatan Awam Kumpulan Pengurusan dan

Profesional dan Kumpulan Pelaksana, Gred 15 dan ke

bawah atau setara:

a) pegawai lantikan tetap, sementara dan lantikan kontrak

[Contract of Service (COS) dan Pekerja Sambilan

Harian]1;

b) pegawai yang bercuti bergaji penuh²;

c) pegawai yang bercuti separuh gaji;

d) pegawai yang bercuti tanpa gaji; dan

e) pegawai yang dipinjamkan termasuk ke agensi yang

diasingkan pengurusan saraannya, yang mana BKKА

ini akan dibayar oleh agensi yang meminjam pegawai

berkenaan.

(ii) personel MySTEP yang masih berkhidmat;

(iii) guru interim;

(iv)

(v)

pemandu yang dilantik sendiri oleh pegawai Gred

Utama B dan ke atas serta Gred Khas A dan ke atas yang

layak pemandu tetapi tidak disediakan pemandu oleh

jabatannya; dan

pemandu yang dilantik sendiri oleh Anggota Pentadbiran,

Hakim dan Pesuruhjaya Kehakiman.

Bagi pegawai di bawah Contract for Service, surat edaran berasingan akan dikeluarkan oleh

Kementerian Kewangan.
2 Termasuk Cuti Perubatan Khas.
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3.2

3.3

Di samping itu, BKKA ini dipanjangkan kepada pesara Kerajaan,

veteran berpencen dan veteran tidak berpencen dengan

bayaran sebanyak RM250 seperti berikut:

(i)

(ii)

pesara Kerajaan yang menerima pencen termasuk pesara

pilihan yang belum menerima pencen, penerima pencen

terbitan di bawah undang-undang pencen, dan pesara

skim Kumpulan Wang Simpanan Pekerja (KWSP) yang

bersara daripada perkhidmatan awam apabila mencapai

opsyen umur persaraan paksa (55/56/ 58/60 tahun), atau

bersara atas sebab kesihatan. Pembayaran BKKA akan

dibuat oleh Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA); dan

veteran berpencen dan tidak berpencen yang mana akan

dibayar oleh Jabatan Hal Ehwal Veteran (JHEV),

Kementerian Pertahanan Malaysia.

Bagi pesara Kerajaan dan veteran yang dilantik semula secara

lantikan tetap, sementara dan COS yang masih berkhidmat

layak dibayar sebanyak RM500. Pembayaran sebanyak RM250

akan dibuat oleh JPA atau JHEV, dan baki sebanyak RM250

akan dibayar oleh jabatan di mana pegawai sedang berkhidmat.

3.4 Seterusnya, pegawai yang meninggal dunia pada

27 Mac 2025 layak diberi BKKA sebanyak RM500.

4. Untuk perhatian YBhg. Tan Sri/ Datuk Seri/ Dato' Sri/ Datuk Wira/

Datuk/ Dato'/ YBrs. Dr./ Tuan/ Puan, BKKA Tahun 2025 ini akan dibayar

pada 27 Mac 2025, dan menjadi tanggungan jabatan di mana pegawai

berkhidmat pada tarikh pembayaran tersebut. Pemberian BKKA ini akan

dikecualikan daripada cukai pendapatan selaras dengan peruntukan di

bawah subseksyen 127(3A) Akta Cukai Pendapatan 1967.
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5. Sehubungan itu, tertakluk kepada penerimaan oleh pihak berkuasa

masing-masing, peruntukan dalam surat edaran ini pada keseluruhannya

dipanjangkan kepada semua Perkhidmatan Awam Negeri, Pihak Berkuasa

Berkanun dan Pihak Berkuasa Tempatan.

Sekian, terima kasih.

"MALAYSIA MADANI"

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

Saya yang menjalankan amanah,

(DATO' INDERA NIK NASARUDIN BIN MOHD ZAWAWI)
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