
KERTAS CADANGAN UNTUK PERTIMBANGAN 

LEMBAGA PENGURUSAN MPC (BOM) 

 

TAJUK     
Program Transformation of Wages to Increase Productivity (SSPOA & i-
eSPO) 

TARIKH/ GARIS 

MASA 
Mei – November 2023 

LATAR BELAKANG & 

JUSTIFIKASI 

i) Inisiatif yang akan dijalankan di bawah program TWIP ini adalah seperti 

berikut:- 

a. Bengkel Pemurnian Kriteria Sustainability Shared Prosperity 
Organisation Assessment (SSPOA).  

b. Program i-eSPO Siri ke-2 (Sektor Pembuatan dan Pembinaan),  
 

ii) Kesemua program- program di atas akan mengoptimakan penggunaan 

bajet TWIP. Perincian kos seperti di Lampiran A.  

 

KAEDAH 

PELAKSANAAN 

 

Program Objektif Kaedah Pelaksanaan 

a. Bengkel 

Pemurnian 

Kriteria 

Sustainability 

Shared 

Prosperity 

Organisation 

Assessment 

(SSPOA).  

 

 

Pemurnian kriteria 

SSPOA bagi 

menyokong inisiatif 

Sustainability Shared 

Prosperity 

Organisation 

Assessment 

(SSPOA) bagi 

melahirkan syarikat 

role model yang 

mengamalkan eSPO.  

 

Program akan dijalankan 

secara fizikal selama 3 hari 2 

malam melibatkan pakar-pakar 

Sustainability Shared 

Prosperity Organisation 

Assessment (SSPOA). Tentatif 

agenda seperti di Lampiran A.  

Kehadiran: Jab. Perhubungan 

Perusahaan Malaysia (JPPM), 

SMECorp, MITI (Bah. 

Perancangan Strategik), EPU 

(Modal Insan (BPMI), 

Associate MPC & MPC.  

 

b. Program i-

eSPO Siri ke-

2.   

 

 

Membimbing 30 

syarikat PKS sektor 

Pembuatan dan 

Pembinaan meliputi 

seluruh Malaysia 

dalam mengamalkan 

sistem gaji yang 

berstruktur.  

Program dijalankan secara 

hibrid melibatkan bengkel, sesi 

perundingan dan juga 

persembahan projek akhir 

setelah tamat program. 

Tentatif agenda seperti di 

Lampiran B.  

Kehadiran: Vendor- vendor 

dari PLUS, Ciba Vision, 

Autopro.  

 
 

STAKEHOLDERS/ 

PIHAK 

BERKEPENTINGAN 

1. Kementerian/ Agensi  

2. Pemain Industri 

3. Organisasi/ Syarikat 

4. Persatuan-persatuan Industri 



JANGKAAN HASIL/ 

OUTCOME 

Peningkatan produktiviti dan pertumbuhan ekonomi Negara bagi 

kesejahteraan dan kemakmuran bersama. 

JANGKAAN OUTPUT 

a. Kriteria eSPO ESG yang akan digunapakai untuk menilai 20 syarikat 
role model yang terpilih.  

b. 30 syarikat PKS yang dari sektor pembuatan dan pembinaan yang 
mengamalkan eSPO.  
 

KUMPULAN SASAR 

a. 5 sektor utama dalam industri iaitu sektor pembuatan, perkhidmatan, 

pembinaan, pertanian, perlombongan dan juga sektor pengkuarian.  

b. Kementerian dan Agensi di Malaysia 

SUMBER BAJET/ 

KOS 

Bajet Pembangunan (TWIP)  = RM114,800 

Bajet Operasi (OE) = RM2,000 

Perincian kos seperti di Lampiran A 

HASIL (RM) - 

SEKIRANYA ADA 
TIADA 

SYOR 

Memohon pertimbangan BOM bagi cadangan: 

➢ Meluluskan pelaksanaan penganjuran Program- program 

Transformation Wages to Increase Productivity and Compensation 

Employee. 

➢ Meluluskan penggunaan bajet TWIP untuk program berkenaan. 

UNIT/ BAHAGIAN Seksyen Pembangunan Bakat/ DGO 

 

Hanya untuk permohonan yang menggunakan Bajet Pembangunan dari Unit/Bahagian lain.  

Kolum ini boleh diabaikan sekiranya tidak berkaitan. 

DISOKONG OLEH: 

 

TIDAK BERKAITAN 

Jawatan:  

Nama Bajet: 

Tarikh:  

 

**Wajib diisi **Wajib diisi 

Permohonan memadai disemak 

sehingga peringkat Penyelia. 

Kolum ini boleh diabaikan 

sekiranya tidak berkaitan 

DISEDIAKAN OLEH: 

 

 

 

MAZUIN DAHLAN 

Pengurus Kanan 

25 Mei 2023 

DISEMAK OLEH: 

 
DR. SURIATI ZAINAL ABIDIN 

Timbalan Pengarah 

25 Mei 2023 

DISAHKAN OLEH: 

 

 

 

MOHAMAD MUZAFFAR 

ABDUL HAMID 

Pengarah 

25 Mei 2023 

 
LAMPIRAN 1 



 
PERINCIAN KOS - BAJET PEMBANGUNAN – TWIP 

 

Perkara Kategori Nilai 

a. Bengkel Pemurnian Kriteria Sustainability Shared Prosperity Organisation 
Assessment (SSPOA).  

Pakej Residensi (30 peserta x 
RM400 x 2 malam) 

P29401 – Makan Minum Orang 
Jemputan/ Peserta Kursus 

24,000 

Penceramah/ Fasilitator Program  P29105 - Perkhidmatan Pakar 
Runding Perniagaan Dan 
Pengurusan - Fasilitator, 
Coordinator, Moderator, Speaker, 
Perunding 

10,000 

Media Released  P29112 - Perkhidmatan 
Penterjemahan Dan 
Penafsiran/Penulisan 

1,000 

  35,000 

b. Program i-eSPO Siri ke-2 (Sektor Pembuatan dan Pembinaan) 

Pakej Residensi (70 peserta x 
RM400 x 2 malam) 

P29401 – Makan Minum Orang 
Jemputan/ Peserta Kursus 

56,000 

Penceramah/ Fasilitator Program P29105 - Perkhidmatan Pakar 
Runding Perniagaan Dan 
Pengurusan - Fasilitator, 
Coordinator, Moderator, Speaker, 
Perunding 

10,000 

Media Released  P29112 - Perkhidmatan 
Penterjemahan Dan 
Penafsiran/Penulisan 

1,000 

Pembentangan Projek Akhir, 
Penyampaian Sijil PC & Majlis 
Penutup Program i-eSPO 2023:  
Pakej Mesyuarat (RM160 x 80 
Peserta x 1/2 Hari) 

P29401 – Makan Minum Peserta 
Jemputan/ Peserta Kursus 

12,800 

  78,800 

JUMLAH KESELURUHAN (RM) 114,800 

 
 

PERINCIAN KOS – BAJET OPERASI 
 

Perkara Kategori Nilai 

Tuntutan Perjalanan Pegawai MPC (HQ) 2,000 

JUMLAH KESELURUHAN (RM) 2,000 

 
 

 



LAMPIRAN A 
 

Bengkel Pemurnian Kriteria eSPO – ESG  

TEMPAT : Movenpick Sepang 

 TARIKH : xxxx 

 
TENTATIF PROGRAM (DAY 1) 

TIME PROGRAM 

12.00 PM – 2.00 PM Lunch (XXX Café) 

2.00 PM – 3.00 PM   Check-in Hotel (Lobby Hotel/Counter) 

3.00 – 3.15 PM Opening Remarks by XXX 

3.15 – 3.30 PM Welcoming Remarks by XXX 

3.30 – 3.45 PM Photo Session 

3.45 – 4.00 PM 
Briefing on the Program: Bengkel Pemurnian Kriteria SSPOA 

Fasilitator xxx 

4.00 - 4.30 PM 
Briefing on the SSPOA eSPO-ESG Implementation 

Dr. Suriati Zainal Abidin 

4.30 PM   End of session  

4.30 PM -6.00 PM Continue check-in Hotel (Lobby Hotel/Counter) 

7.00 PM Dinner (XXX Café) 

8.00 PM – 10.00 PM Way Forward: Enhancement of eSPO program / recognition 

10.00 PM Supper & End Day 1 

 
TENTATIF PROGRAM (DAY 2) 

TIME PROGRAM 

7.00 AM Breakfast (XXX Café)  

8.00 AM Pembentangan Kriteria SSPOA & Proses Penjurian SSPOA 

10.00 AM Tea Break 

 

10.30 AM 
• Perbincangan Kumpulan 

12.00 PM Lunch (XXX Café) 

2.00 PM • Perbincangan Kumpulan 

3.30 PM Tea Break 

 

5.00 PM 
• Perbincangan Kumpulan 

7.00 PM Dinner (XXX Café) 

8.00 PM • Perbincangan Kumpulan 

10.00 PM Supper & End Day 2 

 



TENTATIF PROGRAM (DAY 3) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TIME PROGRAM 

7.00 AM Breakfast (XXX Café)  

8.00 AM Pembentangan Cadangan Kriteria eSPO terbaharu 

10.00 AM Tea Break 

 

10.30 AM 
• Pembentangan Cadangan Proses Penjurian SSPOA 

1.00 PM Lunch (XXX Café) 

 End of Program 



LAMPIRAN B 

AGENDA PROGRAM i-eSPO BAGI PKS  

(SEKTOR PEMBUATAN DAN PEMBINAAN)     SESI KEDUA 

TEMPAT : Putrajaya / Port Dickson (TBC) 

TARIKH : xxxx 

 
TENTATIF PROGRAM (DAY 1) 

TIME TRAINING MODUL 

12.00 PM – 2.00 PM Lunch (XXX Café) 

2.00 PM – 3.00 PM   Check-in Hotel (Lobby Hotel/Counter) 

3.00 PM Opening Remarks by XXX 

3.15 PM Welcoming Remarks by XXX 

3.30 PM 
Briefing on the i-eSPO Implementation 

Dr. Suriati Zainal Abidin 

3.45 PM 
Briefing on Productivity Champion 

Tn. Syed Mohd Al-Khafiez Shah Syed Mohd Azam Shah 

4.00 PM 
Briefing on AiI Program 

Pn. Jayaletchumi Krishnan 

4.15 PM   End & Photo session  

4.30 PM -6.00 PM Continue check-in Hotel (Lobby Hotel/Counter) 

7.00 PM Dinner (XXX Café) 

8.00 PM – 10.00 

PM 

Ice Breaking Session 

10.00 PM Supper & End Day 1 

 

TENTATIF PROGRAM (DAY 2) 

TIME TRAINING MODUL (TRAINER – XXX) 

7.00 AM Breakfast (XXX Café)  

 

8.00 AM 

Wage Transformation Through Productivity-Linked Wage Structure 

• Productivity Linked-wage Structure Models & Components 

• Briefing on company’s Key Performance Indicators (KPIs) 

• Measuring companies’ productivity performance 

10.00 AM Tea Break 

 

10.30 AM 

Wage Transformation 

• SWOT Analysis & SMART Principle 

12.00 PM Lunch (XXX Café) 

2.00 PM Practising Sustainability 

3.30 PM Tea Break 

 

5.00 PM 

Practising Sustainability (Continue) 

• P5 Principles & framework 



• ESG Reporting 

7.00 PM Dinner (XXX Café) 

8.00 PM Case study & Group discussion 

10.00 PM Supper & End Day 2 

 

TENTATIF PROGRAM (DAY 2) 
MASA MODUL TRAINING (TRAINER – XXX) 

7.00 AM Breakfast (XXX Café) 

8.00 PM  Linking Performance with Productivity & Incentives: Sales Pitch 

10.00 AM Tea Break 

10.30 AM  Obtain Feedback on the measurement 

12.00 PM   Lunch (XXX Café) 

2.00 PM  Transformation Towards Sustainability 

3.30 PM Tea Break 

3.50 PM Identify new incentives & Conclusion 

4.30 PM Closing remarks by En. Mohamad Muzaffar Abdul Hamid, Director of MPC 

5.00 PM End Program & Photo Session 

 

 

 

 



 


