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Lampiran 2

TERMA RUJUKAN

JAWATANKUASA EDITORIAL MPC 2023-2025
1) Objektif 

Memastikan kualiti penulisan teks adalah baik, mengikut standard MPC  dan memenuhi kehendak stakeholder.
2) Skop Tugas

Skop bidang tugas Jawatankuasa Editorial adalah meliputi teks ucapan dan prakata buku (foreword) yang melibatkan VIP seperti  Menteri, Timbalan Menteri, Ketua Setiausaha, Pengerusi dan Ketua Pengarah MPC. 
3) Peranan dan Tanggungjawab

i) Menerima draf teks ucapan/prakata daripada pegawai pelaksana program; 
ii) Membuat semakan dan penambahbaikan draf dari segi format penulisan, gaya bahasa, susunan kandungan, ejaan dan sebarang pembetulan yang dirasakan perlu; dan
iii) Pegawai Pelaksana Program perlu menghadiri Mesyuarat Editorial dan bertanggungjawab membuat pindaan terhadap penambahbaikan/ pembetulan yang dicadangkan dan mendapatkan kelulusan daripada Timbalan Ketua Pengarah dan Ketua Pengarah. 
4) Tempoh Keahlian

Tempoh keahlian bermula dari tarikh lantikan sehingga 31 Disember 2025.
5) Mesyuarat

i) Mesyuarat akan dijalankan mengikut keperluan; 

ii) Mesyuarat dijalankan secara fizikal atau online; dan
iii) Mesyuarat akan dijalankan dengan kehadiran minimum 1/3 daripada jumlah keahlian termasuk kehadiran pegawai pelaksana program.
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