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From: Nor Hafizah Mohd Arop <hafizah@mpc.gov.my>
Sent: Tuesday, January 18, 2022 2:25:36 PM
To: Nur Sulia Saari <Sulia@mpc.gov.my>
Cc: Josffa Ismail <josffa@mpc.gov.my>; Hafiza Atha Ahmad <Hafiza@mpc.gov.my>; Fizalawati
Amin <Fizalawati@mpc.gov.my>
Subject: Permohonan Menanggung Jawatan E48 di MPC SKO
 
Salam Puan,
 
Merujuk perkara di atas, saya ingin mengemukakan permohonan untuk pegawai
Hafiza Atha Ahmad untuk menanggung tugas Pengurus Kanan E48 di MPC SKO
kerana pegawai E48 sediaada akan melunaskan cuti rehat beliau dari 31 Januari
hingga 31 Mei 2022 bagi tujuan pilihan bersara pada 1 Jun 2022 nanti.
 
2. Bersama-sama ini dikemukakan justifikasi dan senarai tugasan bagi tujuan
menanggung jawatan E48 di MPC SKO untuk perhatian dan tindakan puan
selanjutnya.
 
Sekian, Salam Hormat.
 
“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
 
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
 
Nor Hafizah Mohd Arop
Director
Malaysia Productivity Corporation (MPC)
Sarawak Region Office
Mobile: +6012-6668614
Email: hafizah@mpc.gov.my
 
“Day (behold), ye prefer the life of this world; But the Hereafter is better and more enduring.” (QS Al A’laa
87:16-17)
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JUSTIFIKASI MENANGGUNG E48


1. Keperluan untuk menyelia warga pentadbiran MPC Wilayah Sarawak dan operasi (kewangan dan pentadbiran) bagi melicinkan proses pelaksanaan aktiviti utama dan sampingan (projek kerja-kerja pembaikan tanah, bangunan dan pembinaan pagar di MPC Sarawak).





2. Keperluan untuk menyelia pentadbiran dan operasi kompleks terutamanya dengan pihak kontraktor yang dilantik untuk pembersihan, keselamatan dan penjagaan landskap di MPC Sarawak. 





3. Melaksanakan aktiviti-aktiviti teras (Sarawak Produktif) dan program-program permintaan daripada organisasi seperti Advisory & Consultancy Services, persijilan dan pembangunan kapasiti dalam bidang produktiviti, kualiti, inovasi dan daya saing. 





4. Keperluan untuk menyediakan dan menyemak laporan-laporan yang dipohon oleh ibu pejabat seperti BSC dan laporan kewangan (hasil dan bayaran).





5. Menyelaras dan melaksanakan program anjuran peringkat wilayah dan ibu pejabat (projek BI, GRP, Daya Saing, I4.0 dan MBEF).





6. Keperluan untuk mewujudkan jalinan kerjasama dengan pihak industri dan jabatan kerajaan negeri dan persekutuan. .







