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Rumusan BSC MPC 2022 

Teras  Indikator  Jumlah Indikator  

Teras 1 Menghasilkan Bakat Masa Hadapan  15 Indikator 

Teras 2 Memacu Pendigitalan dan Inovasi  6 Indikator 

Teras 3 Membentuk Ekosistem yang Teguh  9 Indikator 

Teras 4 Memupuk Minda Produktif  12 Indikator 

Teras 5 Meningkatkan Kecekapan Dalaman dan Penjimatan  18 Indikator 

 60 Indikator 

 

Pihak pengurusan mencadangkan semakan semula dibuat bagi indikator-indikator yang 

telah melepasi sasaran sehingga Jun 2022. Oleh itu, Unit BTI telah menjalankan sesi libat 

urus bersama wakil bahagian pada 25-30 Ogos 2022 serta membuat penyelarasan input 

bagi menyemak semula sasaran yang telah ditetapkan. Seterusnya sasaran bagi 

indikator ini telah disokong untuk pindaan oleh pengarah bahagian. Perincian semakan 

adalah seperti dibawah.  
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T1: Menghasilkan Bakat Masa Hadapan (15 Indikator) 
 
Bil. Teras/ Indikator Sasaran 

(2022) 

Semakan 

Sasaran 

Pencapaian 

(Ogos) 

Peratus 

Pencapaian (%) 

PIC 

1 Permohonan AiF 15,000 Kekal 853 5.7% TDS 

2 Penempatan Pekerja Baharu 
AiF 

10,000 Kekal 236 2.3% TDS 

3 Syarikat AiF 50 Kekal 49 98% TDS 

4 Permohonan RFW 6,000 Kekal - - OED 

5 Penempatan Pekerja Baharu 

RFW 

2,000 Kekal 752 38% OED 

6 Syarikat RFW  15 Kekal  11 73% OED 

7 Permohonan GIF 3,000 Kekal  - - OED 

8 Penempatan Pekerja Baharu 

GIF 
500 Kekal 0 0% OED 

9 Syarikat GIF  15 Kekal 0 0% OED 

10 Reskilling & Upskilling  210 Kekal 116 60% DMO 

11 Pengiktirafan Organisasi 20,000 Kekal 16,635 83% Semua 

12 Pengiktirafan Individu:  

Pakar Produktiviti 

900  *18,200 
(Pinda) 

2,805 15% Semua 

13 Productivity Specialist  

(MPC-CB) 

50 Kekal 0 0% OED  
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T2: Memacu Pendigitalan dan Inovasi (6 Indikator) 

Bil. Teras/ Indikator Sasaran 

(2022) 

Semakan 

Sasaran 

Pencapaian 

(Ogos) 

Peratus 

Pencapaian 
(%) 

PIC 

1 Penciptaan Nilai (RM)  1,500,000,000 Kekal 595,311,989 40% Semua 

2 Syarikat Terima Guna 

Teknologi   

3,574 Kekal 3,243 91% Semua 

3 Program Pendigitalan 
& Inovasi  

60 Kekal 75 125% Semua 

4 Projek MyReskill IOT 3,364 Kekal 3,140 93% DMO 

5 Bil.Readiness 
Assessment (Syarikat 
siap laksana RA) 

210 *240  

(Pinda) 

103 43% DMO 

6 Projek Peningkatan 
Sektoral & Aktiviti 
Perundingan (Projek 

Penambahbaikan)  

90 Kekal 20 22% Semua 
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T3: Membentuk Ekosistem yang Teguh (9 Indikator) 
 

Bil. Teras/ Indikator Sasaran 
(2022) 

Semakan 
Sasaran 

Pencapaian 
(Ogos) 

Peratus 
Pencapaian 

(%) 

PIC  

1 Compliance Cost 

Saving (RM) 

1,500,000,000 Kekal 1,143,673,400 76% NCS & 

Wilayah 

2 Bilangan Peraturan 
Disemak  

600 Kekal 397 66% NCS & 
Wilayah 

3 Projek Semakan 

Peraturan 

120 Kekal 166 138% NCS & 

Wilayah 

4 Sesi Libat Urus 
Unified Public 

Consultation (UPC) 

33 *60  

(Pinda) 

61 102% NCS 

5 Bilangan Projek 
Behavioural Insights 

(BI) 

5 Kekal 5 100% NCS & 
Wilayah 

6 Kertas Penyelidikan/ 
Laporan/ Kajian Kes/ 

Occasional Paper  

220 Kekal 83 38% Semua 

7 Kertas Dasar  20 Kekal 26 130% Semua 

8 Laporan Produktiviti 
Negeri 

14 *6  

(Pinda)  

0 0% SPPN & 
Wilayah 

9 Sesi Engagement 

bersama Pemegang 

Taruh  

102 *160  

(Pinda) 

188 118% Semua 
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T4: Memupuk Minda Produktif (12 Indikator) 
 

Bil. Teras/ Indikator Sasaran 
(2022) 

Semakan 
Sasaran 

Pencapaian 
(Ogos) 

Peratus 
Pencapaian (%) 

PIC 

1 Jangkauan Media/ 
Social Media Reach 

16,000,000 Kekal 14,513,280 91% CPD 

2 PR Value (RM) 20,000,000 Kekal 32,580,570 163% CPD 

3 Media Release 190 *300  

(Pinda) 

160 53% CPD 

4 Diari di Media Sosial 190 *300  

(Pinda) 

687 229% CPD 

5 Productivity Talk 190 *52 

 (Pinda) 

32 62% CPD 

6 Poster 190 *300  

(Pinda) 

258 86% CPD 

7 CSI  85 Kekal - 0% MSF 

8 Program Promosi  1,260 *1500  

(Pinda) 

1,599 107% Semua 

9 Jumlah Organisasi 84,000 *50,000 

(Pinda) 

21,403 43% Semua 

10 Jumlah Peserta 246,240 *100,000 
(Pinda) 

52,561 53% Semua 

11 Langganan Amalan 

Terbaik 

60,000 Kekal 54,313 91% OED 

12 Penerbitan  60 *30  

(Pinda) 

14 47% Semua 
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T5: Meningkatkan Kecekapan Dalaman dan Penjimatan (18 Indikator) 
 

Bil. Teras/ Indikator Sasaran 
(2022) 

Semakan 
Sasaran 

Pencapaian 
(Ogos) 

Peratus 
Pencapaian (%) 

PIC 

1 Inovasi Produk/ 
Perkhidmatan Baharu 

32 Kekal 8 25% Semua 

2 Pakar produktiviti 10 Kekal 7 70% HRMD 

3 Pakar Penilai RIA 7 Kekal 5 71% HRMD 

4 Pakar Pentadbiran 

(Perolehan/Kewangan/ 
Sumber Manusia) 

7 Kekal 3 43% HRMD 

5 Pengiktirafan Pelaksana 7 Kekal 0 0% HRMD 

6 Purata jam latihan setiap 
pekerja (%) 

55 Kekal 53 96% HRMD 

Bil. Teras/ Indikator Peruntukan 
(2022) 

Semakan 
Sasaran 

Perbelanjaan  
(Ogos) 

Peratus 
Pencapaian (%) 

PIC 

7 RM40 Dayasaing (RM) 2,480,705 Kekal 1,502,376 61% MSF 

8 BI 2.0 (RM) 1,911,752 Kekal 1,400,767 73% MSF 

9 TWIP (RM) 1,509,001 Kekal 1,990,760 132% MSF 

10 NEXUS SPC (RM) 2,255,505 Kekal 2,243,753 99% MSF 

11 FORE (RM) 3,029,997 Kekal 3,031,942 100% MSF 

12 KWC (RM) 9,100,908 Kekal 6,714,572 74% MSF 

13 RFW (RM) 4,800,000 Kekal 1,161,754 24% MSF 

14 GIF (RM) 1,600,000 Kekal 0 0% MSF 

15 Kecekapan Operasi 

(Memproses Bayaran 
dalam masa 7 hari (95%) 

100% Kekal 63% 63% MSF 

16 Kecekapan Operasi 
(Mengeluarkan SST dalam 
masa 1 hari (95%) 

100% Kekal 64% 64% MSF 

17 Kecekapan Operasi 
(Penjimatan Utiliti (20%) 

100% Kekal 55% 55% MSF 

18 Kecekapan Operasi 
(Semakan Pekeliling Ketua 
Pengarah MPC (100%) 

100% Kekal 64% 64% MSF 

 


